10.แผนภูมิโครงสร้างการแบ่งส่วนราชการตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี
กรอบโครงสร้างส่วนราชการของเทศบาล


    




โครงสร้างสำนักปลัดเทศบาล






โครงสร้างกองคลัง









โครงสร้างกองช่าง







โครงสร้างกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม









โครงสร้างกองการศึกษา








โครงสร้างกองการประปา





ปลัดเทศบาล


(นักบริหารงานเทศบาล 8)


(1)





สำนักปลัดเทศบาล


(นักบริหารงานทั่วไป 7) (ว่าง)





กองคลัง


(นักบริหารงานการคลัง 7)


 (ว่าง)





กองช่าง


(นักบริหารงานช่าง 7)


 (ว่าง)





กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม


(นักบริหารงานสาธารณสุข 7)


 (ว่าง)





กองการศึกษา


(นักบริหารการศึกษา 7)


(ว่าง)





กองการประปา


(นักบริหารงานประปา7)


 (ว่าง)





1.ฝ่ายอำนวยการ


- งานธุรการ


- งานการเจ้าหน้าที่ 


- งานทะเบียนราษฎร


-งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย


- งานวิเคราะห์นโยบายและแผน


- งานนิติการ


- งานประชาสัมพันธ์ 


- งานพัฒนาชุมชน





1. ฝ่ายบริหารงานคลัง


- งานพัสดุและทรัพย์สิน


- งานการเงินและบัญชี


- งานผลประโยชน์และกิจการพาณิชย์


- งานจัดเก็บและพัฒนารายได้


- งานแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน





1. ฝ่ายการโยธา


- งานวิศวกรรม


- งานผังเมือง


-งานสาธารณูปโภค


- งานธุรการ


-งานสวนสาธารณะ








1. ฝ่ายบริหารงานสาธารณสุข


- งานศูนย์บริการสาธารณสุข


- งานรักษาความสะอาด


2. ฝ่ายบริการสาธารณสุข


- งานส่งเสริมสุขภาพ


- งานป้องกันและควบคุมโรคติดต่อ





1. ฝ่ายบริหารการศึกษา


- งานการศึกษาปฐมวัย


- งานโรงเรียน


- งานกิจกรรมเด็กและเยาวชน


- งานกีฬาและนันทนาการ


- งานส่งเสริมประเพณี ศิลปวัฒนธรรม








- งานผลิต


- งานซ่อมบำรุง


-





สำนักปลัดเทศบาล


(นักบริหารงานทั่วไป 7)


(ว่าง)





ฝ่ายอำนวยการ


(นักบริหารงานทั่วไป 6) (ว่าง)





งานธุรการ





1. เจ้าพนักงานธุรการ 3(1)


2. ลูกจ้างประจำ (1)





งานการเจ้าหน้าที่





1. บุคลากร 5 (1)





งานทะเบียนราษฎรราฎ





1. เจ้าหน้าที่บริหารงานทะเบียนและบัตร 5(1)





งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย





1. เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 5(1)


2. ลูกจ้างประจำ (1)





งานพัฒนาชุมชน





1. นักพัฒนาชุมชน 7ว(1) 


2. นักวิชาการเกษตร 


    3-5/6ว (ว่าง)





งานวิเคราะห์นโยบายและแผน





1. เจ้าหน้าที่วิเคราะห์    นโยบายและแผน    3-5/6ว (ว่าง)





งานนิติการ





1. นิติกร 6ว(1)


2.ลูกจ้างประจำ(1)





งานประชาสัมพันธ์





ผู้อำนวยการกองคลัง


(นักบริหารงานการคลัง 7)


(ว่าง)





ฝ่ายบริหารงานคลัง


(นักบริหารงานการคลัง 6)


(ว่าง)





งานพัสดุและทรัพย์สิน





1. นักวิชาการพัสดุ 5(1)


2. ลูกจ้างประจำ (1)





งานการเงินและบัญชี





1. นักวิชาการคลัง 6ว(1)


2. นักวิชาการเงินและบัญชี 3(1)


3. นักวิชาการเงินและบัญชี 3-5/6ว(ว่าง)


4. เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี 5(2)





งานผลประโยชน์และกิจการพาณิชย์





งานจัดเก็บและพัฒนารายได้





1. ลูกจ้างประจำ (1) 





งานแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน





ผู้อำนวยการกองช่าง


(นักบริหารงานช่าง 7)


(ว่าง)





ฝ่ายการโยธา


(นักบริหารงานช่าง 6)


(ว่าง)





งานวิศวกรรม





งานผังเมือง





งานสาธารณูปโภค





1. นายช่างผังเมือง 2-4/5(ว่าง)





1. นายช่างโยธา 7ว(1)


2. นายช่างโยธา 4(1)





งานธุรการ





1. เจ้าพนักงานธุรการ 2(1)





ผู้อำนวยการกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม


(นักบริหารงานสาธารณสุข 7) (ว่าง)





ฝ่ายบริหารงานสาธารณสุข


(นักบริหารงานสาธารณสุข 6) (ว่าง)








ฝ่ายบริการสาธารณสุข


(นักบริหารงานสาธารณสุข 6) (ว่าง)





งานศูนย์บริการสาธารณสุข





1. พยาบาลวิชาชีพ 5(1)


2. พยาบาลวิชาชีพ 3-5/6ว(ว่าง)





งานรักษาความสะอาด











งานส่งเสริมสุขภาพ





1 นักวิชาการส่งเสริมสุขภาพ 5(1)





งานป้องกันและควบคุมโรคติดต่อ





ผู้อำนวยการกองการศึกษา


(นักบริหารการศึกษา 7) (ว่าง)





ฝ่ายบริหารการศึกษา


(นักบริหารการศึกษา 6) (ว่าง)





งานการศึกษาปฐมวัย





งานโรงเรียน





1. ผู้อำนวยการสถานศึกษา คศ.2 (1)


  (โรงเรียนอนุบาลเทศบาลตำบลโนนแดง)


2. ครู คศ.1(8)


3. ครู ผู้ช่วย (1)


4. นักวิชาการศึกษา 5(1)








1. ผู้อำนวยการสถานศึกษา คศ.2  (1)


    (โรงเรียนเทศบาลตำบลโนนแดง)


2. ครู คศ.1 (1)


3. ครูผู้ช่วย  (ว่าง 2 อัตรา)


4. นักวิชาการศึกษา 5 (1)


5. เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี


   2-4/5 (ว่าง)








งานกิจกรรมเด็กและเยาวชน





งานกีฬาและนันทนาการ





งานส่งเสริมประเพณี


ศิลปวัฒนธรรม





ผู้อำนวยการกองการประปา


(นักบริหารงานประปา 7)


(ว่าง)





งานผลิต





งานซ่อมบำรุง





1. ลูกจ้างประจำ (1)





1. พนักงานจ้าง (1)








